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An der Fakultät für Physik der Georg-August-Universität Göttingen ist im Rahmen des Bund- 
Länder-Programms zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses (Nachwuchspakt) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Juniorprofessur

W1 t.t. W2 – „Physik und ihre Didaktik“

im Beamtenverhältnis (BesGr. W1 NBesO) auf Zeit mit Tenure Track (W2) zu besetzen. 

Die Bestellung erfolgt zunächst für die Dauer von drei Jahren. Bei positiver 
Zwischenevaluierung wird das Dienstverhältnis um weitere drei Jahre verlängert. Die 
Überleitung in eine Lebenszeitprofessur ohne Ausschreibung (W2) erfolgt nach einer 
weiteren positiven Evaluation.
Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber soll das Fach Physik und ihre Didaktik in Lehre 
und Forschung eigenverantwortlich vertreten. Gesucht ist eine Persönlichkeit, die einen 
Forschungsschwerpunkt auf Bereiche des Lehrens und Lernens von Physik am Gymnasium 
oder in der Hochschule legt. Die Universität Göttingen ist am Bund-Länder-Programm für 
bessere Studienbedingungen und mehr Qualität in der Lehre mit dem Projekt Göttingen 
Campus QPLUS im Qualitätsprogramm für Lehre und Studium und als Partner im 
niedersächsischen Verbundprojekt eCULT (eCompetencies and Utilities for Learners and 
Teachers) beteiligt. Die Mitwirkung an laufenden und die Gestaltung weiterer Forschungs- 
und Entwicklungsarbeiten ist erwünscht.
Die Lehraufgaben betreffen grundständige Lehre in der Fachwissenschaft und der 
Fachdidaktik in Physik, insbesondere im Zwei-Fächer-Bachelor-Studiengang im 
Lehramtsprofil sowie im Master of Education. 

Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben sich aus § 30 des Niedersächsischen Hochschulge-
setzes in der zurzeit geltenden Fassung. Bewerberinnen und Bewerber, die an der Universität
Göttingen promoviert haben, können in der Regel nur berücksichtigt werden, wenn sie nach 
der Promotion mindestens zwei Jahre außerhalb der Universität Göttingen wissenschaftlich 
tätig waren. Bei Vorliegen der Voraussetzungen erfolgt die Einstellung im Beamtenverhältnis 
auf Zeit. Die Stiftungsuniversität Göttingen besitzt das Berufungsrecht. Einzelheiten werden 
auf Anfrage erläutert.
Bewerbungen von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern aus dem Ausland sind 
ausdrücklich erwünscht. Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen 
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unterrepräsentiert sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte 
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche 
Hochschule und fördert die Vereinbarkeit von Wissenschaft/Beruf und Familie. Die 
Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. 
Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei gleicher Qualifikation den Vorzug.
Bewerbungen mit Lebenslauf, einer Darstellung des wissenschaftlichen Werdegangs 
einschließlich der Lehrtätigkeit, einem Publikationsverzeichnis und Angabe der fünf 
wichtigsten Publikationen werden erbeten bis zum 28.01.2019 an den Dekan der Fakultät 
für Physik, Herrn Prof. Dr. Tim Salditt. 
Bitte reichen Sie diese Unterlagen elektronisch über das Web-Bewerbungssystem ein: 
https://lotus2.gwdg.de/uni/upfb/w1_tt_w2_physik_und_ihre_didaktik.nsf/enter

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche 
Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur 
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie unter https://www.uni-
goettingen.de/hinweisdsgvo
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